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Na temelju ¢lanka 34. stavka 1. totke 2. Statuta Grada Osijeka (Sluzbeni glasnik Grada
Osijeka br. 6/01, 3/03, 1A/05, 8/05, 2/09, 9/09, 13/09, 9/13, 12/17, 2/18, 2/20, 3/20, 4/21,
5/21-procisceni tekst i 8/24) Gradonaéelnik Grada Osijeka 4. rujna 2024., donosi

ZAKLJUCAK

o utvrdivanju Prijedloga Odluke o nagradivanju utenika,
nastavnika mentora i najboljih odgojno-obrazovnih radnika
u osnovnim Skolama na podrudju Grada Osijeka

L.

Utvrduje se Prijedlog Odluke o nagradivanju uenika, nastavnika mentora i najboljih
odgojno-obrazovnih radnika u osnovnim $kolama na podrugju Grada Osijeka te se isti
dostavlja Gradskome vijeéu Grada Osijeka na razmatranje i donoSenje.
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Potrebna obrazlozenja na sjednici Gradskoga vijeta Grada Osijeka dat ée Josip Jukié,
mag. prim. educ., sluZbenik za priviemeno obavljanje poslova profelnika Upravnog odjela za
drustvene djelatnosti.

KLASA: 402-01/24-01/147
URBROIJ: 2158-1-02-24-9
Osijek, 4. rujna 2024.

adié, mag. oec.



Materijal izradio:
Upravni odjel za drustvene djelatnosti

PRIJEDLOG ODLUKE
O NAGRADPIVANJU UCENIKA, NASTAVNIKA MENTORA 1|
NAJBOLJIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA U OSNOVNIM
SKOLAMA NA PODRUCJU GRADA OSIJEKA

ObrazloZenje
Pravni temelj

Clankom 19. to¢kom 2. Statuta Grada Osijeka (Sluzbeni glasnik Grada Osijeka br. 6/01., 3/03.,
1A/05., 8/05., 2/09., 9/09., 13/09., 9/13., 12/17, 2/18, 2/20, 3/20, 4/21, 5/21-pro¢is¢eni tekst i
8/24) odredeno je da Gradsko vije¢e donosi opcée i druge akte kojima ureduje pitanja iz
samoupravnog djelokruga Grada Osijeka.

Razlozi upuéivanja prijedloga

Grad Osijek od Skolske godine 1996./1997. odobrava stipendije 1 potpore ucenicima i
studentima te je uz navedeno odlucio nagradivati ucenike, nastavnike mentore te najbolje
odgojno-obrazovne radnike u osnovnim Skolama na podruc¢ju grada Osijeka za uspjeh ostvaren
u prethodnoj skolskoj godini.

Sukladno predloZenoj odluci Grad Osijek ¢e nagraditi:

-uCenike osnovnih $kola na temelju ostvarenog op¢eg uspjeha tijekom cjelokupnog
osnovnoskolskog obrazovanja,

- ucenike za ostvareni uspjeh na izlu€nim drZavnim natjecanjima iz odredenog
predmeta/podrucja/discipline te izlu¢nim sportskim, glazbenim i plesnim natjecanjima na
drzavnoj razini kao 1

-u¢enike za ostvaren zapaZen rezultata na pojedinacnim odnosno timskim smotrama na
drzavnoj razini.

-ucenike s teSko¢ama u razvoju u zavrSnim godinama obrazovanja koji se obrazuju u
posebnim ustanovama ili u posebnim razrednim odjelima, odnosno posebnim odgojno-
obrazovnim skupinama za ostvaren i zapaZen rezultat

-za ostvarene uspjehe ucenika osnovnih Skola na izluénim natjecanjima nagraditi ¢e se 1
njihovi nastavnici mentori.

Uz sve navedeno nagraditi ¢e se 1 odgojno-obrazovni radnici s mjestom rada u gradu
Osijeku za ostvaren rezultat temeljem odluke ministra nadleznog za obrazovanje kojom se oni
nagraduju za neprekidno unaprjedenje odgojno-obrazovnog sustava Republike Hrvatske, a po
ranije provedenom javnom pozivu ministarstva nadleznog za obrazovanje, vezanog uz
nagradivanje najuspjesnijih odgojno- obrazovnih radnika u Republici Hrvatskoj.

Sukladno navedenom nagraditi ¢e se osnovna Skola koja ima tri ili viSe nagradenih
odgojno-obrazovnih radnika.

Nacrt Odluke o nagradivanju ucenika, nastavnika mentora i najboljih odgojno-obrazovnih
radnika u osnovnim Skolama na podru¢ju Grada Osijeka bio je na savjetovanju od 3. srpnja do
2. kolovoza 2024.

Tijekom savjetovanja nije pristigla niti jedna primjedba ili prijedlog zainteresirane javnosti.



Potrebna financijska sredstva

Potrebna financijska sredstva u iznosu 50.000,00 EUR planirana su u Proracunu Grada
Osijeka za 2024. Razdjel 204-Upravni odjel za druStvene djelatnosti, Glava 20401- Upravni
odjel za drustvene djelatnosti, Program 1050-Odgoj, obrazovanje i tehnicka kultura, Aktivnost
A105003 Stipendije 1 studentski krediti, Pozicija R0375- Nagrade ucenicima i mentorima i
Projekcijom Proracuna za 2025.

Temeljem navedenog, predlaze se Gradskom vijecu Grada Osijeka donoSenje Odluke
koja u prijedlogu glasi:



Na temelju ¢lanka 19. tocke 2. Statuta Grada Osijeka (Sluzbeni glasnik Grada Osijeka br. 6/01,
3/03, 1A/05, 8/05, 2/09, 9/09, 13/09, 9/13, 12/17, 2/18, 2/20, 3/20, 4/21, 5/21 — pro¢i$ceni tekst i
8/24) Gradsko vije¢e Grada Osijeka 2024. donosi

ODLUKU

o nagradivanju ucéenika, nastavnika mentora i najboljih odgojno-obrazovnih radnika u
osnovnim $kolama na podrucju Grada Osijeka

I. UVODNA ODREDBA
Clanak 1.

Ovom Odlukom utvrduju se uvjeti, kriteriji, postupak i nacin dodjele nagrada, nain
odredivanja visine nagrada, kao i druga pitanja u vezi s nagradivanjem ucenika i nastavnika
mentora te najboljih odgojno-obrazovnih radnika u osnovnim Skolama na podru¢ju grada
Osijeka.

Grad Osijek dodjeljivat ¢e nagrade u tekucoj godini za uspjeh ostvaren u prethodnoj
Skolskoj godini.

II. OPCI UVJETI
Clanak 2.

Redoviti ucenici osnovnih Skola na podrucju grada Osijeka nagraduju se za ostvarene
rezultate na temelju sljedecih uvjeta:
1. op¢i uspjeh ostvaren tijekom cjelokupnog osnovnoSkolskog obrazovanja,
2. ostvaren  uspjeh na  izluénim  drZavnim  natjecanjima iz = odredenog
predmeta/podru¢ja/discipline te izlu¢nim sportskim, glazbenim 1 plesnim natjecanjima na
drzavnoj razini,
3. ostvaren zapaZen rezultat na pojedinacnim odnosno timskim smotrama na drZzavnoj razini
4.  ostvaren zapazen rezultat u¢enika s teSko¢ama u razvoju u zavrSnim godinama obrazovanja
koji se obrazuju u posebnim ustanovama ili u posebnim razrednim odjelima, odnosno posebnim
odgojno-obrazovnim skupinama.

Za ostvarene uspjehe ucenika osnovnih $kola na izlu¢nim natjecanjima iz odredenog
predmeta/podrucja/discipline, izluénim sportskim, glazbenim, plesnim 1 drugim natjecanjima na
drzavnoj razini te za ostvaren zapazen rezultat ufenika osnovnih Skola na pojedina¢nim
odnosno timskim smotrama na drZavnoj razini, nagraduju se i1 njihovi nastavnici mentori za
prethodnu nastavnu godinu u odnosu na godinu u kojoj se nagraduju.

Odgojno-obrazovni radnici s mjestom rada u gradu Osijeku nagraduju se za ostvaren
rezultat temeljem odluke ministra nadleznog za obrazovanje kojom se oni nagraduju za
neprekidno unaprjedenje odgojno-obrazovnog sustava Republike Hrvatske, a po ranije
provedenom javnom pozivu ministarstva nadleznog za obrazovanje, vezanog uz nagradivanje
najuspjesnijih odgojno- obrazovnih radnika u Republici Hrvatskoj.

Nagraduje se osnovna Skola koja ima tri ili viSe nagradenih odgojno-obrazovnih radnika
temeljem odluke ministra nadleznog za obrazovanje iz prethodnog stavka.



III. KRITERIJI I MJERILA ZA DODJELU NAGRADA
Clanak 3.

Kriterij za dodjelu nagrade ucenicima zavrSnih razreda sukladno ostvarenom opéem
uspjehu tijekom cjelokupnog osnovnoskolskog obrazovanja je op¢i uspjeh ostvaren u svih osam
razreda osnovnoskolskog obrazovanja.

Op¢i uspjeh ucenika ostvaren tijekom cjelokupnog osnovnoskolskog obrazovanja
nagraduje se ukoliko je ucenikov op¢i uspjeh (prosjecna ocjena) izvrstan za svaki pojedini
razred Skolovanja iz stavka 1. ovoga ¢lanka, i to s ostvarenom ocjenom 5,00.

Podatke iz prethodnog stavka Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti dostavlja skola.

Ukoliko je ucenik osnovne Skole ispunio prethodni kriterij, nagraduje se nov¢anom
nagradom u neto iznosu 400,00 EUR.

Clanak 4.

Kriterij za dodjelu nagrade ucenicima sukladno ostvarenom uspjehu na pojedina¢nim
odnosno timskim izlu¢nim drzavnim natjecanjima iz odredenog predmeta/podrucja/discipline te
izlu¢nim sportskim natjecanjima na drZzavnoj razini odreduje se sukladno ostvarenom uspjehu na
izlucnom drzavnom natjecanju iz odredenog predmeta/podrucja/discipline te izlu¢nom
sportskom natjecanju na drzavnoj razini utvrdenom od strane Agencije za odgoj i obrazovanje,
Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih te Hrvatskog $kolskog sportskog
saveza (u daljnjem tekstu: Institucije).

Prethodni kriterij utvrduje se sukladno ostvarenom uspjehu ucenika na pojedinaénom
odnosno timskom izluénom natjecanju na kojem je uspjeh postignut selektivnim postupkom
najboljih u€enika kroz natjecanje od Skolske do drzavne razine, a koja se provode u organizaciji
1 po utvrdenim pravilima natjecanja od strane pojedine Institucije, kojim institucijama je
navedeno povjereno od strane ministarstva nadleznog za obrazovanje.

Ostvareni uspjeh u€enika i njegovog nastavnika mentora na pojedinacnim ili timskim
izluénim drZzavnim natjecanjima iz nastavnih predmeta ili drzavnih sportskih natjecanja koji se
nagraduje smatra se kada ucenik osvoji zlatnu, srebrnu ili bron¢anu medalju, odnosno 1., 2. ili
3. mjesto, odnosno 1., 2. ili 3. nagradu.

Ukoliko je u€enik ispunio prethodni kriterij, u€enik i njegov nastavnik mentor nagraduju
se nov€anom nagradom u neto iznosu, ovisno o postignutom uspjehu te ovisno radi li se o
pojedinacnom ili timskom uspjehu ucenika u timovima do 15 ¢lanova ili timskom uspjehu
ucenika u timovima koji broje vise od 15 ¢lanova.

Ukoliko su ucenici u timu do 15 ¢lanova ili u timu koji broji viSe od 15 ¢lanova ispunili
kriterij iz stavka 1. ovoga ¢lanka Odluke, tada se svaki uc¢enik nagraduje nov€anom nagradom s
obzirom na postignuti uspjeh u neto iznosu na nacin da se jedinstvena nov¢ana nagrada podijeli
razmjerno broju ¢lanova tima.

Ukoliko je wucenik odnosno tim u ostvarivanju prethodnog kriterija imao viSe
nastavnika mentora, onda se njegovi odnosno njihovi nastavnici mentori nagraduju ovisno o
postignutom uspjehu ucenika ili tima te broju nastavnika mentora tako Sto se nov¢ana nagrada
odredena za jednog nastavnika mentora dijeli razmjerno njihovom broju.



1. NovCana nagrada dodjeljuje se wucfeniku 1 njegovom nastavniku mentoru u
pojedinatnom drzavnom natjecanju za:

Ostvaren uspjeh | Nov¢ana nagrada uc¢eniku Novcana nagrada nastavniku
(u neto iznosu) mentoru (u neto iznosu)
zlatna medalja/
1. mjesto/ 300,00 EUR 250,00 EUR
1. nagrada
srebrna medalja/
2. mjesto/ 200,00 EUR 150,00 EUR
2. nagrada
bronc¢ana medalja/
3. mjesto/ 150,00 EUR 100,00 EUR
3. nagrada

2. Novcana nagrada dodjeljuje se timu i njegovom nastavniku mentoru u timskom drzavnom
natjecanju u kojem su sudjelovali timovi do 15 ¢lanova za:

Ostvaren uspjeh | Novc¢ana nagrada po timu Novcana nagrada nastavniku
(u neto iznosu) mentoru (u neto iznosu)
zlatna medalja/
1. mjesto/ 1000,00 EUR 250,00 EUR
1. nagrada
srebrna medalja/
2. mjesto/ 800,00 EUR 200,00 EUR
2. nagrada
bronc¢ana medalja/
3. mjesto/ 400,00 EUR 150,00 EUR
3. nagrada

3. Novcana nagrada dodjeljuje se timu i njegovom nastavniku mentoru u timskom drzavnom
natjecanju u kojem su sudjelovali timovi s viSe od 15 ¢lanova za:

Ostvaren uspjeh | Novcana nagrada po timu Novcana nagrada nastavniku
(u neto iznosu) mentoru (u neto iznosu)
zlatna medalja/
1. mjesto/ 1500,00 EUR 250,00 EUR
1. nagrada
srebrna medalja/
2. mjesto/ 1000,00 EUR 200,00 EUR
2. nagrada
bronc¢ana medalja/
3. mjesto/ 700,00 EUR 150,00 EUR
3. nagrada
Clanak 5.

Kriterij za dodjelu nagrade ucenicima sukladno ostvarenom uspjehu na pojedina¢nim
odnosno timskim izlu¢nim glazbenim i plesnim natjecanjima na drzavnoj razini odreduje se
sukladno ostvarenom uspjehu na hrvatskim natjecanjima ucenika glazbe i plesa ili drugim
natjecanjima ili smotrama koje provodi Hrvatsko druStvo glazbenih 1 plesnih pedagoga (u
daljnjem tekstu: HDGPP) ili druga institucija u suradnji s Agencijom za odgoj i obrazovanje.

Prethodni kriterij utvrduje se sukladno ostvarenom uspjehu ucenika na pojedinacnom
ili timskom izlu¢nom natjecanju na drzavnoj razini ukoliko je uspjeh postignut selektivnim
postupkom najboljih ucenika kroz natjecanja od Skolske do drzavne razine, organizirano i po



pravilima HDGPP ili druge institucije, a §to je provedeno u suradnji s Agencijom za odgoj 1
obrazovanje.

Ostvareni uspjeh ucenika 1 njegovog nastavnika mentora na drzavnim natjecanjima u
pojedinacnoj ili timskoj kategoriji smatra se kada je uCenik osvojio 1., 2. ili 3. mjesto, odnosno
1., 2. 1li 3. nagradu.

Ukoliko je ucenik ispunio prethodni kriterij, ufenik i njegov nastavnik mentor
nagraduju se nov€anom nagradom u neto iznosu ovisno o postignutom uspjehu te ovisno radi li
se 0 pojedina¢nom ili timskom uspjehu ucenika u timovima do 15 ¢lanova ili timskom uspjehu
ucenika u timovima koji broje vise od 15 ¢lanova.

Ukoliko su ucenici u timu do 15 ¢lanova ili u timu koji broji vise od 15 ¢lanova ispunili
kriterij iz stavka 1. ovoga ¢lanka Odluke, tada se svaki ucenik nagraduje novéanom nagradom
s obzirom na postignuti uspjeh u neto iznosu na nacin da se jedinstvena novc€ana nagrada
podijeli razmjerno broju ¢lanova tima.

Ukoliko je uc¢enik odnosno tim u ostvarivanju prethodnih kriterija imao vise nastavnika
mentora, onda se njegovi/njihovi nastavnici mentori nagraduju ovisno o postignutom uspjehu
ucenika ili tima te broju nastavnika mentora tako $to se nov¢ana nagrada odredena za jednog
nastavnika mentora dijeli razmjerno njihovom broju.

1. Novcéana nagrada dodjeljuje se uceniku i njegovom nastavniku mentoru u
pojedina¢nom natjecanju ili smotri za:

Ostvaren uspjeh| Novcana nagrada Novcana nagrada
uceniku nastavniku
1. nagrada 300,00 EUR 250,00 EUR
2. nagrada 200,00 EUR 150,00 EUR
3. nagrada 150,00 EUR 100,00 EUR
2. Novc¢ana nagrada dodjeljuje se timu i njegovom nastavniku mentoru u timskom

natjecanju ili smotri u kojem su sudjelovali timovi do 15 ¢lanova za:

Ostvaren uspjeh Nov¢ana nagrada Novc¢ana nagrada
uceniku nastavniku
1. nagrada 1000,00 EUR 250,00 EUR
2. nagrada 800,00 EUR 200,00 EUR
3. nagrada 400,00 EUR 150,00 EUR
3. Novcana nagrada dodjeljuje se timu i1 njegovom nastavniku mentoru u timskom

natjecanju ili smotri u kojem su sudjelovali timovi s viSe od 15 ¢lanova za:

Ostvaren uspjeh | Novcana nagrada po timu | Nov€ana nagrada nastavniku
(u neto iznosu) mentoru (u neto iznosu)

1. nagrada 1500,00 EUR 250,00 EUR

2. nagrada 1000,00 EUR 200,00 EUR

3. nagrada 700,00 EUR 150,00 EUR
Clanak 6.

Kriterij za dodjelu nagrade ucenicima sukladno ostvarenom zapazenom rezultatu na
pojedina¢nim odnosno timskim smotrama postize uc¢enik na smotri na kojoj nema rangiranja od
prvog do tre¢eg mjesta na Zupanijskoj razini te ako je predloZen za drzavnu smotru.

Ukoliko je uc€enik ispunio prethodni kriterij, isti se nagraduje novcanom nagradom u
neto iznosu 100,00 EUR za pojedinacnu smotru odnosno ukoliko je sudjelovanje bilo timsko
ucenici se nagraduju sa do najvise 600,00 EUR na nacin da se jedinstvena nov¢ana nagrada
podijeli razmjerno broju ¢lanova tima uz uvjet da pojedinacni iznos moze biti najvise 100,00
EUR.



Nastavnik mentor nagraduje se novéanom nagradom u iznosu 100,00 EUR ovisno o
postignutom uspjehu ucenika ili tima te broju nastavnika mentora tako Sto se nov€ana nagrada
odredena za jednog nastavnika mentora dijeli razmjerno njihovom broju.

Clanak 7.

Nastavniku mentoru koji je sudjelovao s viSe ucenika na natjecanjima iz istog predmeta i
osvojio vise nagrada dodjeljuje se novcana nagrada u najvisem iznosu do 250,00 EUR.

Clanak 8.

Kriterij za dodjelu nagrade ucenicima s teSko¢ama u razvoju sukladno zapazenim
rezultatima u zavr$nim godinama obrazovanja u posebnim ustanovama ili posebnim razrednim
odjelima, odnosno u posebnim odgojno-obrazovnim skupinama i po posebnom programu,
odreduje se temeljem sudjelovanja na natjecanjima, Skolskim projektima i izvanSkolskim
aktivnostima, a koji zapazeni rezultati se utvrduju na temelju odluke Skole ¢iji je ucenik
polaznik.

Postupaju¢i po prethodno navedenom opéem kriteriju, Skola je duzna donijeti odluku
kojom ¢e na razini cijele Skole odabrati jednog ucenika temeljem ranije donesenih internih
Skolskih kriterija kojima se razraduje op¢i kriterij.

Ukoliko je ucenik ispunio prethodni kriterij, nagraduje se nov€anom nagradom u neto
iznosu 400,00 EUR.

Clanak 9.

Kriterij za dodjelu nagrada najuspjes$nijim odgojno-obrazovnim radnicima zaposlenim u
osnovnim Skolama u gradu Osijeku je Odluka Povjerenstva za nagradivanje najuspjeSnijih
odgojno-obrazovnih radnika ministarstva nadleznog za obrazovanje.

Prethodno navedenom odlukom nagraduju se istaknuti pojedinci koji neprekidno
unaprjeduju odgojno-obrazovni sustav Republike Hrvatske po zavrSetku prethodne Skolske
godine te provedenog postupka temeljem javnog poziva objavljenog u lipnju tekuce nastavne
godine za koju je navedeni i objavljen, a imena dobitnika objavljena su na stranici ministarstva
nadleznog za obrazovanje.

Ukoliko je odgojno-obrazovni radnik ispunio prethodni kriterij, isti se nagraduje
prigodnim darom nov€ane protuvrijednosti u neto iznosu 200,00 EUR.

Clanak 10.

Kriterij za dodjelu nagrade osnovnoj skoli je da sukladno ¢lanku 9. ove odluke ima tri ili
viSe nagradenih odgojno-obrazovnih radnika.

Osnovna Skola koja je ispunila prethodni kriterij nagraduje se nov€anom nagradom u
neto iznosu 500,00 EUR.

Nagradu skola moze iskoristiti za nabavu potrebnih materijala 1 opreme za rad Skole.

IV. POSTUPAK PRIJAVE I DODJELE NAGRADA
Clanak 11.

Prijedlog za dodjelu nagrade uceniku, nastavniku mentoru te najboljem odgojno-
obrazovnom radniku podnosi $kola koju ucenik pohada ili je pohadao odnosno koja je mjesto
zaposlenja nastavnika mentora odnosno odgojno-obrazovnog radnika u roku od 8 dana od
primitka obavijesti Upravnog odjela za druStvene djelatnosti a po zavrSetku nastavne godine za
koju se dodjeljuju nagrade.



U prijedlogu je skola obvezna dostaviti ime i prezime, OIB, adresu prebivaliSta, e-mail
adresu, broj telefona i broj IBAN racuna ucenika, mentora odnosno odgojno-obrazovnog
radnika.

Dokumentaciju u smislu svjedodzbi, potvrda o uspjesima i sudjelovanju na natjecanjima,
odluka ministra nadleZznog za obrazovanje i slicno ¢ime se dokazuje ispunjavanje traZenih
kriterija Skola je duzna Cuvati i na zahtjev Upravnog odjela za drustvene djelatnosti dostaviti na
uvid.

V. NACIN ODREDIVANJA VISINE I BROJA NAGRADA
Clanak 12.

Ukupan iznos sredstava namijenjen za nagradivanje ucenika, nastavnika mentora i
najboljih odgojno-obrazovnih radnika planiran je Proracunom Grada Osijeka.

Raspored sredstava namijenjenih za nagrade i1 broj novCanih nagrada po svim
kategorijama odredenim u ¢lanku 2. ove odluke utvrduje gradonacelnik u postupku donosenja
akta o nagradivanju ucenika, nastavnika, mentora i najuspjesnijih odgojno-obrazovnih radnika.

VI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 13.
Administrativne, tehnicke 1 stru¢ne poslove vezane uz nagradivanje u¢enika, nastavnika
mentora 1 najboljih odgojno-obrazovnih radnika te druge poslove vezane uz provedbu ove
Odluke obavlja Upravni odjel za druStvene djelatnosti.

Clanak 14.

Izrazi koji se u ovoj Odluci koriste za osobe u muskom rodu, neutralni su 1 odnose se na
muske 1 Zenske osobe.

Clanak 15.
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u Sluzbenom glasniku.
KLASA: 402-01/24-01/147

URBROJ: 2158-1-07-04/02-24-
Osijek, rujan 2024.

PREDSJEDNIK
GRADSKOG VIJECA

prof.dr.sc. Tihomir Florijanci¢



IZVJESCE O PROVEDENOM SAVJETOVANJU S JAVNOSCU

Naziv akta o kojem je savjetovanje provedeno: NACRT ODLUKE O NAGRABIVANJU UCENIKA,
NASTAVNIKA MENTORA | NAJBOLJIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA U OSNOVNIM
SKOLAMA NA PODRUCJU GRADA OSIJEKA

Vrijeme trajanja savjetovanja: Savjetovanje je provedeno u trajanju od 31 dana, odnosno od 3. srpnja do 2. kolovoza
2024.

Osnovni cilj savjetovanja bio je dobivanje povratnih informacija od
zainteresirane javnosti u svezi rjeSenja predlozenog nacrtom Odluke o
nagradivanju u€enika, nastavnika mentora i najboljih odgojno-obrazovnih
Cilj i glavne teme savjetovanja | radnika u osnovnim Skolama na podruc¢ju Grada Osijeka kojom su odredeni
uvjeti, kriteriji, postupak i nacin dodjele nagrada, nacin odredivanja visine
nagrada, i druge odredbe u svezi nagradivanju u¢enika, mentora i odgojno
obrazovnih radnika u osnovnim Skolama na podrucju Grada Osijeka.

Prihvacanje/
Naziv dionika Clan?}k na nepr}hvacanj
(pojedinac koji s¢ . . °p rlle(i.log.a
Redni broj pojedinac, odnosi Tekst prijedloga/misljenja ili misljenja
organizacija, ..
o prijedlog/ sa
institucija) RO . .
misljenje obrazloZenje
m
/ / / / /

»Napomena: U vremenu trajanja savjetovanja nije pristigao niti jedan prijedlog/miSljenje javnosti na Nacrt
ODLUKE O NAGRADIVANJU UCENIKA, NASTAVNIKA MENTORA | NAJBOLJIH ODGOJNO-
OBRAZOVNIH RADNIKA U OSNOVNIM SKOLAMA NA PODRUCJU GRADA OSIJEKA ”
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